Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

SveuciliSte u Zadru

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Naziv kolegija | POVIJEST PSIHOLOGIJE Zg:)a(;l' 2021./2022.
Naziv studija Preddiplomski sveucilisni studij psihologije ECTS 3
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija preddiplomski | O diplomski O integrirani O poslijediplomski
Vrsta studija jednopredmetni sveuciliSni | O struéni O specijalisticki

O dvopredmetni
Godina studija 01 O2. 3. O 4. Os.

zimski oL O 1L O II1. Olv. V.
Semestar L

O Jjetni O VL O VIL O VIIL OIX. OX.

O izborni O izborni kolegij koji se S
Status kolegija obvezni Kkolewii nudi studentima drugih | 5 ov - | O DAR NE

o olegll ) ompetencije

kolegij odjela

Opterecenje 2| P|1]|S | 0|V | Mreznestranice k(v)leglja u sustavu za e- 0 DA K NE
ucenje
Mjesto i vrijeme Pré.- iavtml?? P;’gfjnéozw
izvodenja etvrtak 14 > Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | hrvatski
Seminar Dvorana 007
nastave v
Cetvrtak 15:00-16:00
Pocetak nastave 14. listopada 2021. ZavrsSetak nastave | 27. sije¢nja 2022.
Preduvjeti za
upis kolegija
Nositelj kolegija | Prof.dr.sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zvjezdan@unizd.hr Konzultacije | Ponedjeljkom 10.00-12.00
sati

Izvodac kolegija | Prof.dr.sc. Zvjezdan Penezi¢

. inari i - —_
predavanja X seminari1 O vjezbe e-ucenje O terenska
. . radionice nastava
Vrste izvodenja -
nastave - i e . i
X sarqostalm multimedijai | O laboratorij O mentorski ostalo
zadaci < rad
mreza
Ishodi ucenja kolegija Temeljem odslusanog i polozenog kolegija studenti bi trebali
modi:

1. Opisati obiljeZja i doprinose pojedinih teorijskih sustava i
pravaca razvoju psihologije

2. Objasniti znacenje teorijskog pristupa, Skole i znanstvene
paradigme u povijesti psihologije

3. Razlikovati glavne teorijske koncepte te ih povezati s
povijesnim trendovima u psihologiji

4. Objasniti doprinos pojedinih vaZnih teoreti¢ara u razvoju
psihologije

5. Raspraviti sadaSnje i buduce trendove u podrucju psihologije

Ishodi uCenja na razini programa | Nakon odslusanog kolegija, studenti ¢e usavrsiti slijedece

kojima kolegij doprinosi kompetencije:

1. opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline,

2. opisati temeljna (bioloska, razvojna, socijalna psihologija,
psihologija licnosti) i primijenjena podrucja psihologije

' Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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SveuciliSte u Zadru

(prvenstveno organizacijska, klinicka i Skolska psihologija) i
iz njih izvedena specifi¢nija podrucja primjene (npr.
zdravstveno, forenzi¢no)

3. razlikovati glavne koncepte (ponasajne, bioloske, kognitivne,
evolucijske, humanisticke, psihodinamske i sociokulturne) i
teorijske perspektive, te ih povezati s empirijskim nalazima i
povijesnim trendovima u psihologiji)

4. analizirati psiholoske fenomene koristeci se konceptima,
jezikom i glavnim teorijama psihologije

. . . O
pohadanje Dpripremaza | O dor,nace kontinuirana | O istrazivanje
nastave nastavu zadace .
evaluacija
Nacini pra¢enja s O
studenata Ellgraktlcm eksperimentalni | [J izlaganje O projekt seminar
rad
O kolokvij(i) pisment Ll usmenl O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti . .y o . .
: . Pravo na potpis student stjeCe redovitim pohadanjem nastave te predajom
pristupanja seminarskih zadaca
ispitu ’
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ]jetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih | 28. sije¢nja 2021. 31. kolovoza 2021.
rokova 11. veljaCe 2021. 14. rujna 2021.
Opis kolegija Cilj predmeta je upoznati studente s razvojem psihologije i psiholoskih
spoznaja. Namjera je stvoriti na znanju utemeljene kompetencije kritickog
analiziranja glavnih klasi¢nih Skola, pravaca i teorijskih sustava u
psihologiji, s naglaskom na moguénost njihovog medusobnog
usporedivanja i sagledavanja. Poseban naglasak se stavlja na pojasnjenje
utjecaja pojedinih teorijskih pravaca, modela i paradigmi na suvremenu
psihologiju, razvoj istrazivanja i opéenito razvoj suvremene psihologije.
SadrZaj kolegija | ZaSto povijest psihologije? Uvodno predavanje

(nastavne teme)

Anticki korijeni psihologije (izv. prof. dr. sc. Josip Ciri¢)
Znanstvena i intelektualna okolina 19. stolje¢a
Rana fizioloska istrazivanja

Sirenje njemacke eksperimentalne psihologije
Fenomenologija i gestalt

Rana britanska psihologija i ruska refleksologija
Klinic¢ka psihologija

Psihodinamska psihologija

Rana americka psihologija

Biheviorizam i neobiheviorizam

Socijalna psihologija i psihologija licnosti
Kognitivna i fizioloska psihologija

Trendovi u modernoj psihologiji

Povijest hrvatske psihologije

Obvezna Hothersall, D. (2002). Povijest psihologije. Jastrebarsko: Naklada Slap.

literatura

Dodatna Hergenhahn, B.R. (2009). An introduction to the history of psychology. (6th Ed.).
literatura Belmont, CA: Thomson Wadworth.

Matesic, K. (2010). Psihodijagnosticka sredstva. Jastrebarsko: Naklada Slap.
Demorest, A. (2005). Psychology's grand theorists: how personal experiences
shaped professional ideas, Lawrence Erlbaum Associates, Mahwah: NJ.
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Mrezni izvori

Razlicite baze podataka

Samo zavrs$ni ispit
_ - O pismeni i iy . .
L zavrsni O zavrsni PIS o O prakticni rad i
BBkl ismeni ispit usmeni ispit Uusmeni zavesnt zavrsni ispit
ucenja (prema p P p ispit P
uputama AZVO
P ) O samo O kolokvij / ' | U seminarski DN . drugi
Kolokvij zadate | ZAdacaizavini | seminarski | radizavrini prakticni oblici
) ispit rad ispit rad
Nacin formiranja | Konacna ocjena formirat e se na temelju ostvarenog uspjeha na idu¢im

zavrsne ocjene
(%)

elementima ocjenjivanja:

(a) Prisustvovanje na svim oblicima nastave te dolasci na konzultacije — 20%
(b) Uspjesno izraden seminarski zadatak i predan seminarski izvjestaj — 40%
(c) PoloZen pismeni dio ispita — 40%

Ocjenjivanje 0-59 % | nedovoljan (1)
/upisati postotak | 60-69% | dovoljan (2)
ili broj bodO\./.a Za 70-79% | dobar (3)
elqme;njce lsajiise 80-89% | vrlo dobar (4)
ocjenjuju/
90-100 % | izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucili$ta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijec¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/Ostal | Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
o ,0d studenta se ocekuje da poSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema Cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica SveuciliSta u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
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Sveuéiliste u Zadru
liversitas Studiorur

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

] . . . akad.

Sastavnica Odjel za psihologiju sod 2021./2022.

Naziv kolegija Misljenje i jezik ECTS 3

Naziv studija Studij psihologije

Razina studija preddiplomski | 0 diplomski | [ integrirani | O poslijediplomski

Godina studija O \ 02 \ 3. \ 04, \ 0s.

imski

Semestar s oL O IL mpii o. V. O VI

U ljetni
. obvezni | [Jizborni | [ izborni kolegij koji se nudi Nastavni¢ke U DA
Status kolegija . .. . . . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE

Opterecenje 2 ‘ P | 1 ‘ S | 0 ‘ A% MrezZne stranice kolegija DA O NE

Mjesto i vrijeme Predavanja: Ucionica 223,

izvodenja nastave ponedjeljak, 16-18h Jezik/jezici na kojima se .

. N N s . % Hrvatski
Seminar: Cetvrtak, provjeriti izvodi kolegij
termin i mjesto

Pocetak nastave 11.10. 2021. Zavrsetak nastave | 28. 01. 2022.

Preduvjeti za upis Polozen kolegij Psihologija u¢enja

Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Pavle Valerjev

E-mail pavle..valerjev [?t] gmail [dot] com Konzultacije Pon 12-14 h
valerjev [at] unizd [dot] hr
Izvodac kolegija Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail | Konzultacije |
Sura(!fncn na Mr.sc. Lozena Ivanov
kolegiju
E-mail | livanov [at] unizd [dot] hr | Konzultacije | Pon 13.30-14.30
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. X inari i . X i
predavanja seminari i O vierbe obra29vanje [ terenska
Vrste izvodenja radionice na daljinu nastava
nastave X i i iia i
samos?alm O multm}edljal laboratorij ] mentorski rad O ostalo
zadaci mreza

Ishodi uéenja kolegija Studenti ¢e steéi teorijsku i metodolosku osnovu koja ¢e im omoguditi
razumijevanje vi$ih kognitivnih procesa. Nakon poloZenog ispita, studenti su
svladali sve najosnovnije spoznaje o funkcioniranju visokih kognitivnih
procesa, i mogu se dalje usavrSavati u izbornim kolegijima iz kognitivne
psihologije. Takoder, student bi trebao mo¢i samostalno isplanirati i provesti
jednostavnije istrazivanje u bilo kojoj grani kognitivne psihologije.

Ishodi uc¢enja na razini programa Poznavanje procesa i metoda istrazivanja u podru¢ju kognitivne psihologije koji
se ticu znanja, misljenja i jezika. Kolegij je preduvjet za slusanje i
razumijevanje kolegija Inteligencija. Kolegij takoder znac¢ajno doprinosi
znanjima potrebnim Praktikum eksperimentalne psihologije III i izradu
zavr$nog rada.

pohadanje O priprema za [ domace zadace O kontinuii-rana [ istrazivanje
nastave nastavu evaluacija

Nacini pracenja — i

studenata [ prakti¢ni rad ¢ sp:;gnenta nt U izlaganje [ projekt seminar

[ kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit [0 ostalo:

! Rije€i i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znagenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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Sveuéiliste u Zadru
uversi S Studloru

Uvjeti pristupanja
ispitu

Zadovoljenjem nastavnih, laboratorijskih i seminarskih obaveza stjece se pravo na izlazak na ispit.
Uspjeh od 60% na pismenom ispitu je uvjet za usmeni ispit.

NAPOMENA 1: Ukoliko je veéi broj studenata na ispitu, umjesto usmenog ispita se moze odrzati
esejski ispit.

NAPOMENA 2: Studenti su obavezni sudjelovati u laboratorijskim mjerenjima koje provode
nastavnici na kolegiju.

NAPOMENA 3: Studenti ¢e dogovoriti nadin izrade i provedbe seminara s mr. sc. Lozenom Ivanov.
NAPOMENA 4: Obzirom na epidemiolosku situaciju nastava ¢e se prilagoditi epidemioloskim
mjerama. Moguce je da ¢e se dio nastave 1i ispita izvoditi online.

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok [ Jjetni ispitni rok [ jesenski ispitni rok

Termini ispitnih

Naknadno
rokova
Opis kolegija
Sadrzaj kolegija 1.11.10.2021. Uvod u kolegij Misljenje i jezik: Kognitivna psihologija i osnovne metode
(nastavne teme) kognitivne psihologije
2.18.10.2021. Organizacija znanja i kognitivne sheme
3.25.10.2021. Reprezentacija znanja
4.08.11.2021. Jezik: Struktura jezika
5.15.11.2021. Jezik: Govor i slusanje
6.22.11.2021. Jezik: Pisanje i Citanje
7.29.11.2021. Misljenje i rjeSavanje problema
8.06.12.2021. Rjesavanje problema: kognitivizam i umjetna inteligencija
9.13.12.2021. Deduktivno rasudivanje 1: Normativno i ljudsko misljenje

10. 20.12.2021. Deduktivno rasudivanje 2: teorije dedukcije
11.10.01.2022.  Induktivno misljenje i prosudivanje
12.17.01.2022. Donosenje odluka

13.24.01.2022. Ekspertiza i misljenje

Seminarske teme ¢e biti odredene naknadno
(po potrebi dodati seminare i vjezbe)

Obvezna literatura

Sternberg, R. J. (2006). Kognitivna psihologija. Jastrebarsko: Naklada Slap

Dodatna literatura

Best, J. B. (1995). Cognitive Psychology. (4th edition) Minneapolis: West Publishing Company
Kellogg, R. T. (2002). Cognitive Psychology.(2nd edition), London: SAGE Publications
Eyesenck, M. W., Keane, M. (2000). Cognitive Psychology: A Student's Handbook (4th edition).
Taylor & Francis Group.

Osherson, D. N., Smith E. E. (1990). Thinking: An Invitation to Cognitive Science, Vol. 3. MIT
Press.

Gleitman, L.R., Liberman, R. (1995) An Invitation to Cognitive Science - 2nd Edition: Vol. 1:
Language (2nd edition). MIT Press.

MreZni izvori

http://books.google.hr/books?id=SgeUWo04sUhA C&printsec=frontcover&dq=cognitive+psychology
&hl=hr&sa=X&ei=LoVIUq-

cHqzU4wSw54HoCQ&ved=0CCO0Q6AEwWA A#v=onepage&q=cognitive%20psychology&f=false
http://books.google.hr/books?id=mdcioZ75-
0sC&printsec=frontcover&dq=cognitive+psychology&hl=hr&sa=X&ei=LoVIUq-
cHqzU4wSw54HoCQ&ved=0CD0OQ6AEwA g#v=onepage&q=cognitive%20psychology&f=false

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

zavr$ni
pismeni ispit

0 zavr$ni pismeni i usmeni

zavrsni ispit

O prakti¢ni rad i
zavrsni ispit

usmeni ispit

ij O [J seminarski
[ samo > ],{Ol.OkVU V/ . . . se. avs‘ U] prakti¢ni U drugi
.. . zadaca i zavr$ni seminarski rad i zavrSni .
kolokvij/zadace . L rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

100% zavrsni ispit

Ocjenjivanje
zavr§nog ispita (%)

0-59% % nedovoljan (1)
60-70% % dovoljan (2)
71-80% % dobar (3)
81-90% % vrlo dobar (4)
91-100% % izvrstan (5)




Sveuéiliste u Zadru
1y STUdIoTun
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Nacin pracenja

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

U] interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete

[ ostalo
Napomena / Sukladno €l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se
Ostalo oc¢ekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se

ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se o¢ekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/¢lanica sveucili$ne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eti¢ki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponaSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez mogucénosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI raduni. /izbrisati
po potrebi/
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1y S Studloru

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;zd' 2021./2022.
Naziv kolegija Psihologija emocija i motivacije ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni preddiplomski studij psihologije
Razina studija preddiplomski | 0 diplomski | [ integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O \ 02 \ 3. \ 04, \ 0s.
Semestar D zimski oL mhil mpive . V. O VL
U ljetni
. obvezni | [Jizborni | [ izborni kolegij koji se nudi Nastavni¢ke U DA
Status kolegija . .. . . . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 2 ‘ P | 2 ‘ S | 1 ‘ A% MrezZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto 1 vrijeme Dvorana 223 Jezik/jezici na kojima se Hrvatski
izvodenja nastave Utorkom 08.00-10.00 izvodi kolegij
Pocetak nastave 12.10.2021. Zavrsetak nastave | 27.01.2022.
Preduvjeti za upis Polozen kolegij Bioloske osnove ponasanja
Nositelj kolegija Doc.dr.sc.Jelena Ombla
E-mail | jlevac@unizd.hr | Konzultacije | Ponedjeljak 10.00-12.00
Izvodac kolegija
E-mail | Konzultacije |
lS(:)llreag(:;ll;m na KreSimir Prijatelj, mag.psih.
E-mail | kprijatel21@unizd.hr Konzultacije Srijeda 11.00 — 13.00 ili
prema dogovoru
Suradnici na
kolegiju
E-mail Konzultacije
predavanja sgmir}arii viezbe obrazgvanje O terenska
Vrste izvodenja radionice na daljinu nastava
nastave samosFalni multinvledijai [ laboratorij mentorski rad [J ostalo
zadaci mreza
Ishodi uéenja Kkolegija Nakon odslusanog kolegija studenti ¢e:
1. Objasniti i razlikovati temeljne principe utjecaja emocija i
motivacijskih procesa na ponasanje i prilagodbu, kao i vanjske i
unutarnje utjecaje na emocije i motivaciju.
2. Primijeniti znanje o prirodi motivacije i emocija na razumijevanje
povezanosti s ostalim psihi¢kim procesima i ponasanjem te ljudskom
dobrobiti 1 uspjesnoscu.
3. Primijeniti ¢injeni¢ne spoznaje o motivacijskim procesima i
emocijama na posebne slucajeve i pojave u praksi.
4. Kriticki analizirati rezultate istrazivanja i znanstvenih ¢lanaka iz
podrucja emocija i motivacije.
5. Oblikovati nove istrazivacke ideje za provjeru odnosa izmedu
emocija, motivacijskih procesa i ponaSanja.
6. Pripremiti i izvoditi tematsku radionicu iz podrucja emocija i
motivacije
Ishodi u¢enja na razini programa Studenti ¢e:
-razlikovati glavne koncepte (ponasajne, bioloske, kognitivne,
evolucijske, humanisticke,psihodinamske i sociokulturne) i teorijske

! Rije€i i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znagenje odnose se na jednak na¢in na muski i Zenski rod.



Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sveuéiliste u Zadru
uversi S Studloru

perspektive, te ih povezati s empirijskim nalazima i povijesnim
trendovima u psihologiji,

- analizirati psiholoske fenomene koristeci se konceptima, jezikom i
glavnim teorijama psihologije,

- kriti¢ki analizirati znanstvenu i struénu literaturu,

- uspjesno suradivati s kolegama (grupni, timski rad)

Nacini praéenja
studenata

X pohadanje X priprema za [ domace zadace X kontmu.l.rana O istrazivanje
nastave nastavu evaluacija
[ praktiéni rad - Ckszgnenmlm izlaganje [ projekt seminar
kolokvij(i) pismeni ispit [J usmeni ispit [ ostalo:

Uvjeti pristupanja
ispitu

Uvjeti za pristupanje ispitu su: uredno pohadanje nastave (u obimu od najmanje 70% nastavnih
termina), odradene domace zadace i pozitivno ocijenjena prezentacija seminarske zadace/radionice.

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok [ Jjetni ispitni rok [ jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Kolegij pruza sustavni pregled znanstvenih pojmova i spoznaja u podru¢ju motivacije i
emocija opcenito, te u kontekstu samoregulacije razvoja.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

12.10.2021. Dogovor oko izvedbe kolegija

19.10.2021. Uvod u proucavanje psihologije motivacije: povijesni pregled
26.10.2021. Fizioloska osnova motivacije; Fizioloske potrebe

02.11.2021. Psiholoske i socijalne potrebe

09.11.2021. Temeljna motivacija; Teorija samodeterminacije

16.11.2021. Intrinzi¢na i ekstrinzicna motivacija; Ciljevi; Motivacijski aspekti shema o sebi
23.11.2021. KOLOKVIJ I

30.11.2021. Uvod u proucavanje psihologije emocija: povijesni pregled
07.12.2021.Fizioloski, kognitivni i socio-kulturalni aspekti emocija
14.12.2021. Izrazavanje i razvoj emocija

21.12.2021. Raspolozenja, temperament i regulacija emocija

09.01.2022. Pozitivne emocije; Emocije i psihopatologija

16.01.2022. KOLOKVIJ II

23.01.2022. Emocije i motivacija: temeljni zakljucci

Seminari i vjezbe:

14.10.2021. Razrada izvedbe seminarskog rada; prezentacija tema seminara i dogovor oko tema
seminara/radionica

21.10.2021. Prezentacija rada na odabranoj temi-grupe 1, 2, 3
28.10.2021. Prezentacija rada na odabranoj temi-grupe 4, 5, 6
04.11.2021. Konacan dogovor i probna izvedba—grupe 1,2,3
11.11.2021. Konacan dogovor i probna izvedba—grupe 4,5,6
25.11.2021.Prezentacija rada na odabranoj temi-grupe 7, 8, 9
02.12.2021. Prezentacija rada na odabranoj temi - grupe 10, 11,12
09.12.2021. Konacan dogovor i probna izvedba—grupe 7,8,9
16.12.2021. Konacan dogovor i probna izvedba—grupe 10,11,12
13.01.2022. Izvedba radionica

20.01.2022.1zvedba radionica

27.01.2022. I1zvedba radionica

Obvezna literatura

Epstein, S. (2003). Cognitive-experiential self-theory of personality. U: Millon, T., & Lerner, M. J.
(Ur), Comprehensive Handbook of Psychology, Volume 5: Personality and Social Psychology ( str.
159-184). Hoboken, NJ: Wiley & Sons.) — prvih 20 stranica

Feldman Barrett, L., Lewis, M., Haviland-Jones, J.M. (2016). Handbook of emotions. The Guilford
Press; Poglavlja 14,17,18 1 38.

Gagné, M., Deci, E.L. (2005). Self-determination theory and work motivation. Journal of
Organizational Behaviour, 26. 331-362.

Heckhausen, J. i Heckhausen, H. (2008). Motivation and Action. London:

Cambridge University Press; Poglavlje 1, str.1-6; Poglavlje 4, str.72-79; Poglavlje 7, str.186-200;
Poglavlje 10, str. 248-260;

John, O.P., & Gross, J.J. (2004). Healthy and unhealthy emotion regulation: Personality processes,
individual differences, and life span development. Journal of Personality, 72(6), 1301-1333




Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sveuéiliste u Zadru
uversi S Studloru
rtin ,

Oatley, K., Jenkins, J.M. (1998). Razumijevanje emocija. Naklada Slap; Poglavlje 4; Poglavlje 5,
str.134-152; Poglavlje 6; Poglavlje 7, str.209-220; Poglavlje 9, str.267-287;

Reeve, J. (2010). Razumijevanje motivacije i emocija. Jastrebarsko: Naklada

Slap; Poglavlja 1,4,5,6,7,8,9,10,11 i 12.

Shiota, M.N., Kalat, J.W. (2010). Emotion. Belmont: Wadsworth. Poglavlje 10;

Watson, D., Wiese, D., Vaidya, J., Tellegen, A. (1999). The two general activation systems of affect:
Structural findings, evolutionary considerations, and psychobiological evidence. Journal of
Personality and Social Psychology, 76 (5), 820-838.

Dodatna literatura

Izard, C. E. (2009). Emotion Theory and Research: Highlights, Unanswered
Questions, and Emerging Issues, Annual Review of Psychology, 60, 1-26.

Scherer, K. R. (2009). The dynamic architecture of emotion: Evidence for the
component process model, Cognition and Emotion, 23, 1307-1351.

Shah, J. Y. i Gardner, W.L. (2008). Handbook of motivation science, The Guilford
Press.

MreZni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

O zavrsni [ zavrsni [ prakti¢ni rad i

zavrs$ni ispit

pismeni i usmeni
pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit

[ samo O l,(OI.OkVIJV/ . .D . X sejmlna{slfl O] prakti¢ni [ drugi
Kolokvij/zadace zadaca 1 zavr$ni seminarski rad i zavr$ni rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

Seminarska zadaca 15%, 85% zavrsni ispit/ pozitivno ocijenjeni kolokviji

Ocjenjivanje
kolokvija i zavr§nog
ispita (%)

/postotak/ <60% nedovoljan (1)

60-70% dovoljan (2)

70-80% dobar (3)

80-90% vrlo dobar (4)

>90% izvrstan (5)

Nacin pracenja

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

interna evaluacija nastave

tematske sjednice stru¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete

[J ostalo
Napomena / Sukladno €l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se
Ostalo oc¢ekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se

ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucdilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/¢lanica sveucili$ne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponaSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez mogucénosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI racuni. /izbrisati
po potrebi/




Sveuéiliste u Zadru

Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Studenti nisu obavezni izaci na kolokvije, medutim duzni su iza¢i na zavrsni pismeni i
usmeni ispit koji se odrzava u zimskom ispitnom roku.

Uvjet za izlazak na drugi kolokvij jest uspjesno polozen prvi kolokvij.

Student koji uspjesno polozi oba kolokvija, osloboden je zavr$nog ispita.

Pravo na izlazak na ispit student stjece redovitim pohadanjem nastave (ukupno najmanje
70% dolazaka na nastavu), te urednim izvrSavanjem seminarskih zadaca i obveza koje
proizlaze iz odrzavanih vjezbi.




Sveuéiliste u Zadru

Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Sastavnica Odjel za psihologiju agli;d' 2021./2022
Naziv kolegija Razvojna psihologija odrasle dobi ECTS 3

Naziv studija

Preddiplomski sveucilisni studij psihologije

Razina studija

preddiplomski | 0 diplomski | [ integrirani | O poslijediplomski

Godina studija O \ 02 \ 3. \ O 4. Os.
imski
Semestar ZIMSKL oL mhil Our | OIv. V. O VL
U ljetni
. obvezni | [Jizborni | [ izborni kolegij koji se nudi Nastavni¢ke U DA
Status kolegija . .. . . . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 15 ‘ P | 15 ‘ S | ‘ A% MrezZne stranice kolegija DA O NE
Mijesto i vrijeme Predavaonica 201 Jezik/jezici na kojima se hrvatski
izvodenja nastave Utorak: 14-16 sati izvodi Kkolegij
Pocetak nastave 12.10. 2021. ZavrSetak nastave | 25. 1. 2022.

Preduvjeti za upis

Polozen kolegij Psihologija adolescencije iz prethodnog semestra

Nositelj i izvodac
kolegija

Izv.prof.dr.sc. Ivana Tucak Junakovi¢

Konzultacije Prema dogovoru, nakon §to
E-mail itucak@unizd.hr student e-mailom zatrazi
konzultacije
redavania seminari i [ viesbe L] obrazovanje [ terenska
Vrste izvodenja P ! radionice L na daljinu nastava
nastave samos?alni = multirrvledijai [J laboratorij [J mentorski rad [ ostalo
zadaci mreza

Ishodi u¢enja kolegija Nakon pohadanja kolegija i poloZenog ispita studenti ¢e moci:

e razumjeti osnovne postavke cjeloZivotnog pristupa razvoju i
vaznost ovog pristupa u proucavanju razvojnih promjena
tijekom odrasle dobi

e objasnitii kriticki usporediti razlicite teorije razvoja u odrasloj
dobi

e  opisati i kriticki razmotriti razlicite nacrte i metode istrazivanja
razvoja odraslih

e  opisati razvojne promjene u tjelesnom, kognitivnom i
socioemocionalnom funkcioniranju tijekom rane i srednje
odrasle dobi te objasniti determinante tih promjena

Ishodi ucenja na razini programa

Studenti ¢e lakSe modi:

e  kriticki analizirati znanstvenu i struc¢nu literaturu

e  koristiti psihologijske teorije i metode pri odgovaranju na
potrebe pojedinaca, organizacija i drustva te rjeSavanju
individualnih i drustvenih problema

e  biti osjetljivi u interakciji s pojedincima uvazavajudi
individualne razlike (razlicite sposobnosti, podrijetlo,
svjetonazor, socioekonomski status i dr.) unutar
sociokulturnog konteksta

e primijeniti znanja i vjeStine za ucinkovito rjeSavanje stru¢nih
problema na primjerenoj etickoj i profesionalnoj razini

e profesionalno komunicirati s klijentima, te s drugim ¢lanovima
strucnih ili interdisciplinarnih timova

! Rije€i i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znagenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.




Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sveuéiliste u Zadru

e donositi odgovorne odluke o nastavku svoje karijere (o
znanstvenom i stru¢nom usavrsavanju)

pohadanje O priprema za domace zadace O kont1nu-1‘rana O istrazivanje
.. oo nastave nastavu evaluacija
Nacini praéenja O eksberimentaln
studenata [ prakti¢ni rad ¢ sp:;gnen am U izlaganje U projekt seminar
kolokvij(i) pismeni ispit [J usmeni ispit [ ostalo:
Uvijeti pristupanja Redovno pohadanje nastave (dopusteno je maksimalno 4 izostanka) i uspjesno izvodenje jednog
ispitu terenskog ili jednog seminarskog zadatka: 1. Intervju na temu partnerskih odnosa ili izazova

roditeljstva u
suvremenom drustvu
2. Seminar na zadanu temu (usmena prezentacija)

Seminari i terenski zadaci se ne ocjenjuju brojé¢anom ocjenom ali je njihovo uspjesno izvodenje
uvjet pristupanja ispitu.

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok [ ljetni ispitni rok [J jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

1.2.15.2.1.3.15.3.2022.

Opis kolegija

Kolegij obuhvacéa teme vezane za razvoj u odrasloj dobi: teorijski pristupi razvoju u
odrasloj dobi, metode istrazivanja razvoja odraslih, kognitivni, profesionalni i
socioemocionalni razvoj u ranoj odrasloj dobi, prijelaz u srednju dob- postoji li kriza
srednje dobi? Nadalje, opisuje i razmatra tjelesne promjene i zdravlje u srednjoj odrasloj
dobi, kognitivni i socioemocionalni razvoj u srednjoj odrasloj dobi, obiteljske uloge i
odnose te licnost u odrasloj dobi.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u kolegij: upoznavanje sa sadrzajem kolegija, definiranje studentskih obveza i
plana rada.
Teorijska shvacanja razvoja u odrasloj dobi.
. Prijelaz u odraslu dob.
. Istrazivacki nacrti i metode istrazivanja razvoja odraslih.
. Tjelesni i kognitivni razvoj u ranoj odrasloj dobi.
. Socioemocionalni razvoj u ranoj odrasloj dobi.
. Partnerski odnosi.
. 1. KOLOKVI
. Roditeljstvo.
. Prijelaz u srednju dob: kriza srednje dobi — mit ili stvarnost?
10. Tjelesne promjene i zdravlje u srednjoj odrasloj dobi.
11. Kognitivni razvoj u srednjoj odrasloj dobi.
12. Socioemocionalni razvoj u srednjoj odrasloj dobi: razvoj generativnosti i odgovornosti
13. Obiteljske uloge i odnosi u srednjoj dobi.
14. Licnost u odrasloj dobi: kontinuitet i promjena.
15. 2. KOLOKVI
Predavanja prate studentski seminari na odabrane teme koje ce biti naknadno definirane,
ovisno o broju studenata.

O oo NOUL b WN

Obvezna literatura

Berk, L. E. (2008). Psihologija cjeloZivotnog razvoja (poglavlja 13-16). Jastrebarsko:
Naklada Slap.

Dodatna literatura

Bjorklund, B.R. (2014). The Journey of Adulthood (Seventh Edition). Pearson Education
Limited.

Lackovié-Grgin K., Cubela Adori¢, V. (2006). Odabrane teme iz psihologije odraslih.
Jastrebarsko: Naklada Slap.

Perlmutter, M., Hall, E. (1992). Adult Development and Aging. New York: John Wiley and
Sons.

Schaie, K. W., Willis, S. L. (2001). Psihologija odrasle dobi i starenja. Jastrebarsko: Naklada
Slap.

Izbor iz recentnih znanstvenih i strucnih radova.
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Sveuéiliste u Zadru

Provjera ishoda
ufenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

O zavrsni L] zavrsni [ prakti¢ni rad i

zavrs$ni ispit

[J pismeni i usmeni
pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit

[J samo kolokvij / - semi?arski [ drugi
K " . zadaca i zavr$ni seminarski . [ prakti¢ni rad g
olokvij/zadace ispit rad rad i oblici
P zavrsni ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene

Studenti koji ispune sve svoje obveze (redovno pohadanje nastave i uspjesno realiziran
seminarski ili terenski zadatak) i time zadovolje uvjete za izlazak na ispit te na kolokvijima
(zbroj postotaka postignutih na oba kolokvija podijeljen s dva) ostvare najmanje 60%
tocnih odgovora bit ¢e oslobodeni zavrinog ispita. Za njih se zavrSna ocjena formira na
temelju postotaka postignutih na 1. i 2. kolokviju (tj. ocjene koja proizlazi iz zbroja
postotaka toc¢nih odgovora postignutih na 1. i 2. kolokviju podijeljenom s 2).

Studenti ¢iji je uspjeh na oba kolokvija (tj. zbroj postotaka postignutih na 1. i 2. kolokviju
podijeljen s 2) manji od 60%, moraju iza¢i na zavr$ni pismeni ispit pri cemu zavrsna
ocjena proizlazi iz postotka to¢nih odgovora ostvarenih na zavrSnom pismenom ispitu.

Samo u iznimnim slucajevima (rjeSenje o prilagodbi studiranja, mali postotak nedostaje
do vece ocjene i dr.), moguca je i usmena provjera znanja.

Ocjenjivanje
kolokvija i zavr§nog
ispita (%)

<60%  nedovoljan (1)

60-69% dopoljan (2)

70-79% dopar (3)

80-89%  vrlp dobar (4)

90-100% izyrstan (5)

Nacin pracenja

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

U] interna evaluacija nastave

tematske sjednice stru¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete

[J ostalo
Napomena / Sukladno €l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se
Ostalo oc¢ekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se

ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucdilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/€lanica sveudili$ne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponaSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez mogucénosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI racuni.




Sveuéiliste u Zadru
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Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;zd' 2021./2022.
Naziv kolegija Socijalna kognicija ECTS 3

Naziv studija

Preddiplomski sveucilisni studij psihologije

Razina studija

preddiplomski

| O diplomski

| [ integrirani | O poslijediplomski

Godina studija O \ 02 \ 3. \ 04, \ 0s.
imski
Semestar ZImsKL 0L O mhii O. V. 0 VI
U ljetni
. obvezni | [Jizborni | [ izborni kolegij koji se nudi Nastavni¢ke U DA
Status kolegija . .. . . . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 2 ‘ P | 1 ‘ S | ‘ A% MrezZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme Stari kampus (223) i online, Jezik/jezici na kojima se hrvatski
izvodenja nastave srijedom 17:00-20:00 izvodi kolegij
Pocetak nastave 13.10.2021. Zavrsetak nastave | 26.01.2022.

Preduvjeti za upis

Uvod u socijalnu psihologiju

Nositelj kolegija

izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢

E-mail veubela@unizd.hr Konzultacije utorkom i pe.tkom 11:00-
12:00

Izvodac kolegija izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢

predavanja seminari vjezbe X obrazc.).vanje [ terenska
Vrste izvodenja na daljinu nastava
nastave X i X i fia i . .

samosFalm multmvledljal [ laboratorij [J mentorski rad [J ostalo

zadaci mreza

Ishodi uéenja kolegija

Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da su kadri:

navesti, pojasniti i ilustrirati osnovne koncepte, te teorijske i istrazivacke doprinose
razumijevanju socijalnog opazanja i prosudivanja.

identificirati, interpretirati i ocijeniti ulogu atribucijskih procesa, implicitnih teorija,
socijalnih kategorija i shema, te heuristika u socijalnom prosudivanju i zakljuéivanju
u razli¢itim primijenjenim kontekstima.

prepoznati i pojasniti opée tendencije u formiranju i reguliranju dojmova, te
donosenju prosudbi i zakljucaka o socijalnim pojavama, drugim ljudima i sebi kao
socijalnim akterima.

razlikovati kontrolirano 1 automatsko procesiranje socijalnih informacija, te
interpretirati i evaluirati njihov doprinos specificnim fenomenima u podrucju
socijalne percepcije i kognicije.

prepoznati i diskutirati doprinos pristranog procesiranja socijalnih informacija
problemima u individualnom funkcioniranju i u socijalnim odnosima.

samostalno proucavati literaturu iz podrucja socijalne kognicije te argumentirano
diskutirati i ocijeniti doprinos istrazivacke literature postoje¢im spoznajama.

suradivati s drugim studentima pri pripremi rasprave i prezentaciji seminarske
literature

Ishodi uéenja na razini programa

2,3,4,10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 22

Nacini pracenja
studenata

pohadanje
nastave

priprema za

kontinuirana

domace zadace ..
evaluacija

[ istraZivanje
nastavu

[ praktiéni rad

[ eksperimentalni

O izlaganje [ projekt seminar

rad

kolokvij(i)

pismeni ispit

usmeni ispit [ ostalo:

Uvjeti pristupanja
ispitu

e  Redovito pohadanje nastave (minimalno 70%) i izvrSavanje svih seminarskih zadaca

Napomena: Zadacu koju nije obavio zbog neprisustvovanja nastavi, kao i onu za koju nije dobio prolaznu ocjenu,
student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s predmetnim nastavnikom najkasnije u terminu nadoknade koji je
predviden izvedbenim planom.

! Rije€i i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znagenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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Sveuciliste u Zad

Ispitni rokovi

X zimski ispitni rok

O 3. redoviti ispitni rok za
vezane kolegije

O 4. redoviti ispitni rok za
vezane kolegije

Termini ispitnih
rokova

9.2.2022.123.2.2022.

9.3.2022. 23.3.2022.

Opis kolegija

U sklopu ovog kolegija studenti se upoznaju s temeljnim teorijskim i empirijskim spoznajama u podrucju socijalne
percepcije 1 kognicije. Naglasak je na razumijevanju subjektivne konstrukcije socijalne realnosti, njezinih
socijalno-psiholoskih antecedenata, mehanizama i posljedica, te na osvjestavanju i kritiCkom promisljanju op¢ih
tendencija u socijalnom opazanju, prosudivanju i zakljuéivanju kao potencijalnih izvora pristranoga procesiranja
socijalnih informacija.

Sadrzaj kolegija 1. Uqu uPod.ruéje sqcijaln? kogpicij?. Definiranje tema i rokova seminarskih zadaca.
(nastavne teme) 2. Atr%bucgslq procesi: teorije a_trlbuc.lje.l.. ) ) '

3. Atribucijski pristup tumacenju razli¢itih socijalno-psiholoskih fenomena.

4.  Individualne razlike i pristranosti u atribuiranju.

5. Implicitne teorije li€nosti u socijalnom opazanju i prosudivanju.

6.  Stvaranje, mijenjanje i reguliranje dojmova.

7. Kolokvij L.

8. Socijalne kategorije i sheme.

9.  Heuristike u socijalnom zaklju¢ivanju i zamisljanje alternativnih ishoda.

10. Socijalno usporedivanje.

11. Uvod u psihologiju samoopravdavanja: teorija kognitivne disonance.

12.  Novi smjerovi u istrazivanju samoopravdavanja.

13.  Tocnost socijalnog opaZanja i prosudivanja.

14.  Kolokvij II.

15, Ispitni predrok za studente koji su ispunili seminarske obveze i polozili kolokvije. Ponavljanje / nadoknade
seminarskih zadaca (za studente koji to iz bilo kojeg razloga nisu obavili ranije ili nisu dobili prolaznu ocjenu
za prethodne zadace).

Obvezna literatura ®  Aronson, E., Wilson, T. D. i Akert, R. M. (2005). Socijalna psihologija. MATE, d.o.0. (odabrana poglavlja)
®  Hewstone, M. i Stroebe, W. (2003). Socijalna psihologija. Naklada Slap, 2003. (odabrana poglavlja)

e  (Cubela, V. (2001). Istrazivanja procesa socijalnog usporedivanja: Osnovni teorijski i metodologki
pristupi. Radovi Filozofskog fakulteta u Zadru, 40(17), 117-142.

e Cubela Adori¢, V. (2006). Neki aspekti i implikacije negativnih vierovanja o starenju i starim osobama. U:

K. Lackovié¢-Grgin i V. Cubela Adorié¢ (ur.), Odabrane teme iz psihologije odraslih (str. 62-95). Naklada
Slap.

Dodatna literatura

Radovi iz tekuée znanstvene i primijenjene periodike

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

0] zavrsni [ zavrsni pismeni i usmeni O prakticni rad i
pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit zavr$ni ispit
. O [ seminarski . .
seminarske . . ; . [ prakti¢ni [ drugi
. X kolokviji seminarski rad i zavrini .
zadace e rad oblici
rad ispit

Nacin formiranja
zavrs$ne ocjene (%)

Konac¢na ocjena formira se na osnovi (a) ocjene aktivnosti u nastavi, ukljucujuéi redovitost i kvalitetu
izvrSavanja zadaca (30%), (b) uspjeha na kolokvijima ili pismenom ispitu (45%), te (¢) uspjeha na usmenom
ispitu (25%).

Napomene:

Ocjena se za svaki od triju elemenata formira nezavisno, a za pozitivnu ukupnu ocjenu svaki od elemenata
mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan.

Tijekom semestra student moze iza¢i na dva kolokvija. Izlazak na kolokvije nije obvezan. Polozen prvi
kolokvij uvjet je za izlazak na drugi kolokvij. Student koji na oba kolokvija dobije prolaznu ocjenu polaze
samo usmeni ispit. Student koji nije polozio kolokvije usmenom ispitu moze pristupiti tek nakon polozenog
pismenog ispita. Polozeni kolokviji kao alternativa pismenom ispitu vrijede samo za ispitne rokove u tekucoj
akademskoj godini.

Na kolokvijima i ispitu provjerava se i poznavanje zadane obvezne literature, a poznavanje pojedinih
tematskih cjelina vrednuje se zasebno. Za prolaznu kona¢nu ocjenu student mora prouciti sve zadane izvore
1iz svake tematske cjeline dobiti minimalno ocjenu dovoljan.

Ocjenjivanje
kolokvija i zavr§nog
ispita (%)

0-60 | % nedovoljan (1)
61-70 | % dovoljan (2)
71-80 | % dobar (3)
81-90 | % vrlo dobar (4)

91-100 | % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

[J studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
O ostalo




Sveuéiliste u Zadru
nive s Studiorum
rtina 11206 | 2007

Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Napomena
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se o¢ekuje da
posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s
postovanjem i bez predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno ispunjavanje
obveza. [...] Duznost je studenata/studentica ¢uvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveucilisne zajednice
i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne ograni¢ava
samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronic¢kih naprava ili
drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao §to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom ispita; lazno
predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje
potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeticnog ponaSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti nadoknade ili
popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica
Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s imenom i
prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI ra¢uni. Studenti se u sustav
trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna nastave.
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Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;zd' 2021./2022.
Naziv kolegija Psihologija komuniciranja ECTS 2

Naziv studija

Preddiplomski sveucilisni studij psihologije

Razina studija

preddiplomski | 0 diplomski | [ integrirani | O poslijediplomski

Godina studija O \ 02 \ 3. \ 04, \ 0s.
imski
Semestar ZImsKL 0L O mhii O. V. 0 VI
U ljetni
. obvezni | [Jizborni | [ izborni kolegij koji se nudi Nastavni¢ke U DA
Status kolegija . .. . . . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 1 ‘ P | 1 ‘ S | - ‘ A% MrezZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme Stari kampus (201) i online, Jezik/jezici na kojima se hrvatski
izvodenja nastave petkom 12:00-14:00 izvodi kolegij
Pocetak nastave 15.10.2021. Zavrsetak nastave | 28.01.2022.

Preduvjeti za upis

Uvod u socijalnu psihologiju

Nositelj kolegija

izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢

E-mail

Konzultacije utorkom i petkom 11:00-

vcubela@unizd.hr 12:00

Izvodac kolegija

izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢

Vrste izvodenja

nastave

. . . X obrazovanje [J terenska
predavanja seminari U vjezbe zovany
na daljinu nastava
talni O multimedija i . .
X samostaint mu 1nV1ed1Ja1 [J laboratorij [J mentorski rad [J ostalo
zadaci mreza

Ishodi uéenja kolegija

Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da su kadri:

e  navesti i pojasniti osnovne konceptualne pristupe i paradigme u proucavanju
komunikacije.

e navesti, pojasniti i ilustrirati razli¢ite kodove i njihovu funkciju u komunikaciji.

. identificirati i diskutirati prepreke uspje$noj komunikaciji u razli¢itim primijenjenim
kontekstima.

. opisati i pojasniti doprinos pojedinih komunikacijskih tehnika i vjestina kvaliteti
interakcije u razli¢itim kontekstima.

e kriticki analizirati i evaluirati primjenu ste¢enih znanja i vjestina u vlastitoj
komunikaciji.

Ishodi uc¢enja na razini programa

3,4,10, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 22

bJ pohadanje X priprema za domace zadace >4 kontinuirana U istraZivanje

e oo nastave nastavu evaluacija
Nacini pracenja [ eksperimentalni
studenata [ prakti¢ni rad ¢ sngnen amt izlaganje [ projekt seminar
[J kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit [ ostalo:
Uvjeti pristupanja Pravo na potpis student stjece redovitim pohadanjem nastave (minimalno 70%), te izvrSavanjem svih seminarskih
ispitu zadaca. Zadacu koju nije obavio zbog neprisustvovanja nastavi, kao i onu za koju nije dobio prolaznu ocjenu,

student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s predmetnim nastavnikom najkasnije u terminu predvidenom
izvedbenim planom.

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok [ ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

11.2.2022.125.2.2022. 2.9.2022.116.9.2022.

Opis kolegija

Upoznavanje s osnovnim pristupima u psihologijskom koncipiranju komunikacije, te teorijskim i prakti¢nim
spoznajama o vaznosti komunikacije za kvalitetno individualno, interpersonalno i grupno funkcioniranje. Naglasak
je na analizi pojedinih kodova i funkcija komunikacije, te tehnikama i vjeStinama koje pridonose uspjesnom
komuniciranju u interpersonalnom i grupnom kontekstu.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Upoznavanje s ciljem i sadrzajem kolegija. Definiranje tema i rokova seminarskih zadaca.
2. Ciljevi, nacela i modeli interpersonalne komunikacije.

! Rije€i i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znagenje odnose se na jednak na¢in na muski i Zenski rod.
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3 Sumovi i prepreke u komunikaciji.

4. Nejasne poruke i paradoksalna komunikacija.

5. Slusanje kao komunikacijska vjestina.

6.  Vjestine samoizrazavanja i samopredstavljanja.

7. Asertivna komunikacija.

8. Neverbalni kodovi i funkcije neverbalne komunikacije.

9. Neverbalna senzitivnost i ekspresivnost.

10. Komuniciranje distance/prisnosti.

11. Skrivene agende i znaci obmane.

12.  Akomodacija i divergencija u interpersonalnoj komunikaciji.
13.  Socijalna mo¢ i komunikacijsko ponasanje.

14. Kulturni kontekst komunikacijskog ponaSanja.

15. Nadoknada / ponavljanje seminarskih zadaca i zavrina evaluacija.

Obvezna literatura

e Knapp, M. L. i Hall, J. A. (2010). Neverbalna komunikacija u ljudskoj interakciji.
Naklada Slap.

e  Schulz von Thun, F. (2001). Kako medusobno razgovaramo: smetnje i razjasnjenja.
Erudita.

Dodatna literatura

e Pearson, J. C. i Spitzberg, B. H. (1990). Interpersonal communication: Concepts,
components, and contexts. Wm. C. Brown Publishers.

e Radovi iz tekuce znanstvene i primijenjene periodike.

MreZni izvori

Provjera ishoda
ufenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavr$ni ispit

I zavr$ni [ zavr$ni

pismeni ispit

[J prakti¢ni rad i
zavrs$ni ispit

pismeni i usmeni

usmeni ispit zavrsni ispit

[ samo U IFOI.OkVIJ v/ . g . = sgmlnatslfl [ praktiéni [ drugi
. . zadaca i zavr$ni seminarski rad i zavrsni .
kolokvij/zadace . L rad oblici
ispit rad 1spit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

e  Konacna ocjena formira se na osnovi (a) ocjene aktivnosti u nastavi, ukljucujuéi redovitost i kvalitetu
izvrSavanja zadaca (30%), (b) uspjeha na pismenom ispitu (45%), te (¢) uspjeha na usmenom ispitu (25%).

Napomene:

®  QOcjena se za svaki od triju elemenata formira nezavisno, a za pozitivau ukupnu ocjenu svaki od elemenata
mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan.

®  Naispitu se provjerava se i poznavanje zadane obvezne literature, a poznavanje pojedinih tematskih cjelina
vrednuje se zasebno. Za prolaznu kona¢nu ocjenu student mora prouditi sve zadane izvore i iz svake tematske
cjeline dobiti minimalno ocjenu dovoljan.

Ocjenjivanje
kolokvija i zavrs$nog
ispita (%)

0-60 | % nedovoljan (1)
61-70 | % dovoljan (2)
71-80 | % dobar (3)
81-90 | % vrlo dobar (4)

91-100 | % izvrstan (5)

Nacin pracenja

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

kvalitete [ studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

interna evaluacija nastave

tematske sjednice struénih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete

[ ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0d studenta se oekuje da
Ostalo posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s

postovanjem i bez predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno ispunjavanje
obveza. [...] Duznost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice
i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eti¢ki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne ograni¢ava
samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronic¢kih naprava ili
drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao §to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom ispita; lazno
predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje
potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neetiCnog ponaSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti nadoknade ili
popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica
Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s imenom i
prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.
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Sveuéiliste u Zadru
niv tudiorun

U Kkolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI racuni. Studenti se u sustav
trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna nastave.
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SveuciliSte u Zadru

Izvedbeni plan nastave (syllabus")

c _— akad.
Sastavnica Centar za strane jezike god 2021./2022.
Naziv kolegija Engleski jezik struke V (JEP 305) ECTS 2
Naziv studija Preddiplomski studij psihologije
Razina studija preddiplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija O+, | O>. | 3. | O | Os.
zimski
Semestar L O o o Oiuv. V. avi.
O ljetni
" O obvezni izborni | O izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke O DA
Status kolegija » . . ) . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 15 ‘ P | o | S ‘ 15 | \' Mrezne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme Zgrada ,,Zmajevi¢* . .
. : e Jezik/jezici na kojima se .
izvodenja nastave Jurja Bijankinija 2, dv. 011 AN . Engleski
I izvodi kolegij
Srijedom, 12-14h
Pocetak nastave 6.10.2021. Zavrsetak nastave | 26.1.2022.
Preduvijeti za upis PoloZen ispit iz kolegija JEP204.
Nositelj kolegija Dr. sc. Antonio OStari¢
E-mail | aostaric(at)unizd.hr | Konzultacije | Cetvrtak 9-10h
Izvodac kolegija Dr. sc. Antonio Ostari¢
E-mail | aostaric(at)unizd.hr | Konzultacije | Cetvrtak 9-10h
predavanja X sernlr?arl i [ viesbe X obrazc.).van]e O terenska
Vrste izvodenja radionice na daljinu nastava
nastave Ini O multi iiai
samost'a n mu tmjedua ! O laboratorij O mentorski rad O ostalo
zadaci mreza

Ishodi ucenja kolegija

Po zavrietku kolegija studenti ¢e moci na razini B2:

- planirati razlicite korake u pisanju istrazivackih radova

- objasniti osnovna obiljeZja istrazivackih radova i
njihovih sastavnih dijelova

- pratiti logi¢ku strukturu ideja pri pisanju istrazivackih
radova

- govoriti i pisati o suvremenim temama iz psihologije na
engleskome jeziku

- pripremiti materijale za odrZzavanje radionice na
engleskom jeziku

- odrzati radionicu o aktualnoj temi iz psihologije na
engleskom jeziku

- koristiti izraze i konektore pri pisanju akademskih
radova

- pravilno strukturirati sloZzene recenice

- sastaviti popis koristene literature i pravilno citirati
izvore prema APA formatu

- pripremiti i odrzati usmeno izlaganje na engleskom
jeziku u akademskom okruzenju

- koristiti stru¢ni vokabular iz psihologije u govoru i
pisanju na engleskom jeziku

Ishodi u¢enja na razini programa Studenti ¢e modi:

1 Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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- opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline,

- opisati temeljna (bioloska, razvojna, socijalna psihologija,
psihologija li¢nosti) i primijenjena podrugja psihologije
(prvenstveno organizacijska, klinicka i Skolska psihologija) i
iz njih izvedena specifi¢nija podrudja primjene (npr.
zdravstveno, forenzi¢no),

- naadekvatan i kvalitetan nacin izvijestiti o rezultatima
znanstvenog istraZivanja postujudi pritom prihvacena
pravila i smjernice o oblikovanju znanstvenih izvjestaja

- adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

- uspjesno suradivati s kolegama (grupni, timski rad)

- profesionalno komunicirati s klijentima, te s drugim
¢lanovima struc¢nih ili interdisciplinarnih timova

Nacini prac¢enja
studenata

X pohadanje X pripre O kontinui -
pohadanj priprema za O domace zadace nnuirana O istrazivanje
nastave nastavu evaluacija

O prakti¢ni rad = eksper:;nentalm izlaganje O projekt seminar
kolokvij(i) [ pismeni ispit usmeni ispit [ ostalo:

Uvijeti pristupanja
ispitu

Studenti su duZni redovito pohadati nastavu te imaju pravo na samo 3 izostanka.
Ukoliko student ne uradi na vrijeme jednu ili viSe zadada (kolokvija), ili ako ima vise od
3 izostanka, smatra se da nije izvrsio svoje studentske obveze te gubi pravo izlaska na
zavrsni ispit.

Tijekom semestra studenti su duzni napisati jednu zadadu, pripremiti i odraditi
radionicu na engleskom jeziku te napisati istraZivacki rad na temu radionice u opsegu
od 2000 rijedi (rad predati do 15.1.2022.). Zadace ukljucuju Cetiri pojedina¢no ocijenjena
dijela: pismenu zadadu, ocjenu iz pismenih materijala za radionicu, ocjenu iz usmene
izvedbe radionice te ocjenu iz istraZivackog rada. Prve tri ocjene vrijede po 20% ukupne
ocjene iz zadada, dok istrazivacki rad vrijedi 40% ocjene iz zadada. Ispit se odrzava
samo u usmenom obliku i vrijedi 20% konacne ocjene dok zadace tijekom semestra
vrijede 70% ukupne ocjene. Sudjelovanje u nastavi (prisutnost, aktivnost) cini 10%
cjelokupnog ispita. Uspjeh na svim zadacama, pismenom ispitu i usmenom ispitu
izraZava se postotcima. Nastavnik zadrZava pravo osloboditi odredene studente
usmenog ispita. Ukoliko student uradi sa zakaSnjenjem jednu ili viSe zadada
(kolokvija), rezultat zakasnjele zadace umanjuje se za 20%.

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

9.2.2022.
23.2.2022.
11.3.2022.

25.3.2022.

Opis kolegija

Dogradnja jezi¢nih struktura i gramatike. UsavrSavanje vokabulara iz podrudja
psihologije. UsavrSavanje tehnike (itanja teksta; citanje u svrhu razumijevanja
opcenitog znaclenja teksta i detaljno dcitanje u svrhu pronalaZenja odredene
informacije. Upoznavanje s kompliciranijim stru¢nim tekstovima; Predvidanje sadrzaja
na temelju struc¢nih i jezi¢nih znanja, razumijevanja znacenja rijeci iz konteksta te
druge tehnike koje osiguravaju ekonomicnost Citanja. Razvijanje kritickog pristupa
citanju struc¢nih tekstova iz psihologije u smislu razlikovanja cinjenica od misljenja;
uoCavanje nadina iskazivanja suprotnosti, uvjeta, zakljucaka i sl. Pisanje saZetaka
strucnih tekstova uz isticanje kljucnih rijeci. Odrzavanje usmenih izlaganja i radionica
na stru¢ne teme te raspravljanje o istima.

Studenti ¢e razvijati kriticko razmisljanje putem citanja tekstova i sluSanja predavanja
te sudjelovanjem u raspravama o stru¢nim temama.
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Sadrzaj kolegija

Upisi [ Registration for the course

(nastavne teme) 2. Introduction to the course. Students’ obligations and assignments. The

syllabus analysis.

3. Writing: Research Papers; Organisation of a research paper; Developing an
effective thesis statement; Documenting research. Vocabulary: Antonyms.
Grammar: Sequence of tenses.

4. First assignment: Analysis of a Research Paper.

5. Student-led workshop 1. Presentation and discussion.

6. Student-led workshop 2. Presentation and discussion.

7. Student-led workshop 3. Presentation and discussion.

8. Student-led workshop 4. Presentation and discussion.

9. Student-led workshop 5. Presentation and discussion.

10. Student-led workshop 6. Presentation and discussion.

1. Student-led workshop 7. Presentation and discussion.

12. Student-led workshop 8. Presentation and discussion.

13. Student-led workshop 9. Presentation and discussion.

14. Student-led workshop 10. Presentation and discussion.

15. Student-led workshop 11. Presentation and discussion.

Obvezna literatura 1)  Short, J. (2010). English for psychology in higher education Studies. Reading:

Garnet Publishing.

2) Meyers, Alan. (2014). Longman academic writing series 5. Essays to research

papers. New York: Pearson Education.

3) American Psychological Association website (www.apa.org)

Dodatna literatura

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Oshima, A. & Hogue, A. (2014). Longman academic writing series 3.
Paragraphs to essay (4th ed.). New York: Pearson Education.

Paterson, K. & Wedge, R. (2013). Oxford grammar for EAP. Oxford: Oxford
University Press.

O’Hair, D., Stewart, R. & Rubenstein, H. (2014). A Speaker’s guidebook:
Text and reference (6th ed.). Boston-New York: Bedford/St. Martin’s.
McCarthy, M. & O'Dell, F. (2008) Academic vocabulary in use. Cambridge:
Cambridge University Press.

Bernstein, D. A., & Nash, P. W. (2008). Essentials of psychology (4th ed.).
Boston, MA: Houghton Mifflin Co.

Gross, R. D. (2010). Psychology: the science of mind and behaviour (6th
ed.). London: Hodder Education.

Mrezni izvori

http://moodle.srce.hr (dodatni materijali)

Samo zavr3ni ispit

Proviera ishoda O zavrsni zavrsni O pismeni i usmeni O prakticnirad i
uEen’ia (prema pismeni ispit usmeni ispit zavr3ni ispit zavrsni ispit
- O inarski
uputama AZVO) O samo X k,Ol.OKVU/V . . . se.mlnats ,I O prakti¢ni O drugi
.. , zadacai zavrsni seminarski rad i zavréni e
kolokvij/zadace . L rad oblici
ispit rad ispit
Nacin formiranja Zadace
zavrsne ocjene (%)
Zadaca | 71 Z> | Z3 | Z4 | Ukupanrezultat

I3

20 20 20 40 100



http://moodle.srce.hr/
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Sveukupna ocjena

Zadacde Usmeni ispit Sudjelovanje | Sveukupna ocjena
70% 20% 10% 100%
Ocjenjivanje 0-50 % nedovoljan (1)
kolokvija i zavrsnog 51-63 % dovoljan (2)
Ispita () 64-76 % dobar (3)
77-88 % vrlo dobar (4)
89-100 % izvrstan (5)
Nadin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske
ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0d studenta
Ostalo se olekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska

izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveudilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica ¢uvati ugled i dostojanstvo
svih ¢lanova/clanica sveudilisne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i
akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se
ne ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljeZzaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slu¢ajevima kada je to
izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao 3to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala
tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laZiranje
dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativhom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj
odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektroni¢koj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim
stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-uenje, pa su studentima/cama potrebni AAl racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
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Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Nazivkolegija | Bihevioralna genetika agl;a(f' 2021./2022.
Naziv studija Preddiplomski studij psihologije ECTS 2
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija . - |o diplomski | O integrirani O poslijediplomski
preddiplomski
.. jed dmetni virev s v . o 1k evt s
Vrsta studija ]é ropredmetnt sveuciliSni | O strucni O specijalisticki
dvopredmetni
Godina studija O1. 2. O 3. O 4. Os.
O zimski Ol O1I. O II1L V. av.
Semestar L
Jjetni VL O VIL. O VIIL O IX. OX.
O obvezni O izborni kolegij koji se N
Status kolegija | kolegij izborni | nudi studentima drugih | emetoneie | 0 DA K NE
kolegij odjela
P 1|P{1|S|0]|V Mrezne stranice kolegija u
Opterecenje sustavu za e-ucenje O DA X NE
Mjesto i 5
vrijeme Cetvrtak 18.00-20.00 Jezik/jezici na kojima se izvodi .
. . . .. | Hrvatski
izvodenja Predavaonica 143 kolegij
nastave
Pocetak . « 27. sijeCnja
nastave 14. listopada 2021. ZavrSetak nastave 5022,
Preduvjeti za -
upis kolegija
Nositelj Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
kolegija
E-mail ‘ Konzultacije |
Izvodac Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezic¢
kolegija
E-mail | zpenezic@unizd.hr \ Konzultacije | Petak, 12.00-14.00
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Vrste izvodenja seminari i O viesbe e-utenie | & terenska
nastave predavanja | radionice ] J nastava

' Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nac¢in na muski i zenski rod.
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O
samostalni
zadaci

H O mentorski
multimedija | O laboratorij rad O ostalo
i mreza

Ishodi ucenja kolegija

Temeljem odslusanog i poloZenog kolegija studenti bi
trebali:

1. znati svojstva i ogranicenja metoda bihevioralne
genetike ;

2. znati kada se mogu primjenjivati ove metode;

3. razumijeti prakti¢ne korake koji su ukljuceni u metode
bihevioralne genetike;

4. znati koji statisticki programski paket(i) su
najprikladniji za analizu podataka prikupljenih
istrazivanjima u okviru bihevioralne genetike;

5. suradivati s drugima u planiranju i provedbi
istrazivanja;

6. analizirati rezultate i zakljucke istraZivanja
bihevioralne genetike u razli¢itim

Ishodi ucenja na razini
programa kojima kolegij
doprinosi

Nakon odslusanog kolegija, studenti ¢e usavrsiti slijedece
kompetencije:

1. analizirati psiholoske fenomene koristeci se
konceptima, jezikom i glavnim teorijama psihologije

2. adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na
hrvatskom i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

3. uspjesSno suradivati s kolegama (grupni, timski rad)

4. oblikovati stru¢ne izvjestaje (o procjeni, intervenciji,
evaluaciji i sl.) na kvalitetan i situaciji primjeren nacin

5. biti osjetljiv u interakciji s pojedincima uvazavajuci
individualne razlike (razlic¢ite sposobnosti, podrijetlo,
svjetonazor, socioekonomski status i dr.) unutar
sociokulturnog konteksta,

6. primijeniti znanja i vjeStine za uc¢inkovito rjesavanje
stru¢nih problema na primjerenoj etic¢koj i
profesionalnoj razini

pohadanje | O priprema | O domace oo O
" kontinuiran | . v
nastave Za nastavu zadace s istrazivanje
a evaluacija
Nacini pracenja ~ . |0
studenata ggraktlcm eksperimentalni | [J izlaganje | O projekt seminar
rad
O kolokvij(i) . pisment D usmeni O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti . C e e o . .
: . Pravo na izlazak na ispit stjeCe se redovitim pohadanjem nastave i
pristupanja 5
P provedbom seminarskog rada.
ispitu
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni
rok
Termini 10. veljaCe 2022. 1. rujna 2022.
ispitnih rokova | 24. veljace 2022. 15. rujna 2022.
Opis kolegija Svrha kolegija je uvod u interdisciplinarno podrucje koje kombinira
drustvene znanosti i genetiku s ciljem proucavanja uloge gena i drugih
faktora ukljucenih u kompleksna ponasanja ljudi i zivotinja.
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Sadrzaj
kolegija
(nastavne
teme)

Osnove humane genetike.

Mendelovi zakoni nasljedivanja i psihologija. DNK i kromosomi.
Adaptivne i neadaptivne genetske varijacije.

Genetski utjecaji na strukturu i funkciju mozga.

Ponasanja zivotinja — studije uzgoja i eksperimentalna istrazivanja.
Metode utvrdivanja heritabilnosti.

Studije posvajanja i studije blizanaca.

Razliciti projekti posvajanja.

Neurogenetika.

Heritabilnost kognitivnih sposobnosti.

LiCnost i poremecaji licnosti — genetska tumacenja.

Kognitivne poteskoce i bihevioralna genetika.

Antisocijalno ponasanje u kontekstu bihevioralne genetike.
Ovisni¢ko ponasSanje u kontekstu bihevioralne genetike.
Razumijevanje okolinskih utjecaja.

Obvezna
literatura

e Lewis, R. (2014). Human genetics: Concepts and applications. New
York: McGraw-Hill.

e Knopik, V.S., Neiderhiser, J.M., DeFries, J., Plomin, R. (2017). Behavioral
genetics. New York: Worth Publishers.

Dodatna
literatura

e Plomin, R., DeFries, J., Craig, LW., McGuffin, P., (ur.). (2002).
Behavioral genetics in the postgenomic era.Washington, DC: American
Psychological Association

e Reynolds, C. A., Baker, L. A., & Pedersen, N. L. (2000). Multivariate
models of mixed assortment: Phenotypic assortment and social
homogamy for education and fluid ability. Behavior Genetics, 30(6),
455-476.

e Tooby, J., Cosmides, L. (1990). On the universality of human nature and
the uniqueness of the individual: The role of genetics and adaptation.
Journal of Personality, 58, 17-67.

e Kanazawa, S., Kovar, J.L. (2004). Why beautiful people are more
intelligent. Intelligence, 32, 227-243.

MrezZni izvori

Samo zavrsni ispit

zavrsne ocjene
(%)

Proviera ishoda zavrs$ni O zavrsni O pismeni i usmeni O prakticni rad i

] p T praxi

ucenja (prema pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit zavrs$ni ispit

uputama i O oo

AZVO0) Samo Dzk:c%g(l:'{: li] / seminarski | Seminarski | O praktiéni O drugi
kolokvij/zadace zavrni ispit rad rad i zavr$ni rad oblici

p ispit
Nacin Pravo na potpis student stjeCe redovitim pohadanjem nastave, te
formiranja obavljanjem svih zadac¢a (u dogovoru sa predmetnim nastavnikom).

Zadacu za koju nije dobio prolaznu ocjenu, student mora
nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s nastavnicima.

Konacna ocjena formira se na osnovi: (a) prisustvovanja i aktivnosti na
nastavi, te dolaska na konzultacije - (dva izostanka se toleriraju bez
ikakvog utjecaja na kona¢nu ocjenu) (b) uspjeha na pismenom dijelu
ispita. Ocjena na pismenom dijelu ispita formira se po principu (90-100%
- 5;80-90% - 4; 70-80% - 3; 60-70% - 2; manje od 60% - 1).

Pismeni ispit ¢e ukljucivati pitanja viSestrukog izbora, a materijali za
ucenje bit ¢e sadrzani u predavanjima, literaturi i na temelju sadrZaja koje
e studenti svladati tijekom nastave.

Ocjenjivanje

<59% nedovoljan (1)

60-69% | dovoljan (2)
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/upisati

70-79% | dobar (3)
postotak ili broj 80-89% | vrlo dobar (4)
bodova za
elemente koji >90% izvrstan (5)
se ocjenjuju/
Nacin prac¢enja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i
rezultatima studentske ankete
O ostalo
Napomena/Ost | Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom
alo obrazovanju, ,,0od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje

obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponaSa
civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda‘.

Prema Cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [..] DuZnost je
studenata/studentica cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica
sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i
akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog
postenja. To ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga,
biljeZaka, podataka, elektronic¢kih naprava ili drugih pomagala za vrijeme
ispita, osim u sluc¢ajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje
neautorizirana materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost
ispitima u ime drugih studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima;
falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju
bez moguénosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda
primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica
SveuciliSta u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze
s poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
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Sveuéiliste u Zadru

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;z:ld. 2021./2022.
Naziv kolegija Psihologija obitelji i roditeljstva ECTS 2
Naziv studija Preddiplomski sveucilisni studij psihologije
Razina studija preddiplomski | 0 diplomski | [ integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O \ 02 \ 3. IR Os.
imski
Semestar ZIMSKL oL mhil mpive . \ O VL
U ljetni
.. O obvezni izborni izborni kolegij koji se nudi Nastavni¢ke U DA
Status kolegija . .. . . . -
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje Is | P |15]S A% MrezZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme Predavaonica 203 Jezik/jezici na kojima se hevatski
izvodenja nastave Utorak: 18-20 sati izvodi kolegij
Pocetak nastave 12. 10. 2021. ZavrSetak nastave | 25. 1. 2022.

Preduvjeti za upis

Polozen kolegij Psihologija adolescencije iz prethodnog semestra (za studente psihologije)

Nositelj i izvodac
kolegija

Izv.prof.dr.sc. Ivana Tucak Junakovi¢

Konzultacije Prema dogovoru, nakon $to
E-mail itucak@unizd.hr student e-mailom zatrazi
konzultacije
. inari i . j
predavanja X seminart 1 [ vjezbe = obrazgvan]e [J terenska nastava
Vrste izvodenja radionice na daljinu
nastave [J samostalni U multimedija i .. [J mentorski
. nedy L] laboratorij [ ostalo
zadaci mreza rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon pohadanja kolegija i polozenog ispita studenti ¢e moci:

e  Objasniti raznolikost obiteljskih oblika u suvremenom drustvu
i s tim povezane poteskoce pri pokusaju definiranja obitelji
danas

e  Objasniti determinante kvalitete bracnog odnosa

e  Opisatii kriticki usporediti motive u osnovi fertilitetne
motivacije

e  Objasniti i kriticki usporediti dimenzije i stilove roditeljskog
ponasanja i njihov utjecaj na djecji razvoj

e  Objasniti i usporediti specifican doprinos majcinstva i oCinstva
dje¢jem razvoju

e  Objasniti izazove roditeljstva u jednoroditeljskim obiteljima te
u okolnostima preranog i odgodenog roditeljstva

e Opisati moguce posljedice razvoda braka roditelja na djecu
ovisno o dobi djeteta

e  Opisati i usporediti karakteristike odnosa medu bracom i
sestrama u razli¢itim Zivotnim razdobljima

e Opisati i usporediti znacajke medugeneracijskih odnosa u
razli¢itim stadijima obiteljskog Zivota i u razli¢itim kulturalnim
okruzZenjima

Ishodi uéenja na razini programa

Studenti ¢e lakSe modi:
e  primjenjivati eticka nacela u radu s ljudima (uvazavajudi i
postujuci akademski integritet)

! Rije€i i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znagenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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e  kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir psihologijskih relevantnih sadrzaja iz
prikladnih izvora

e  kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu

e  koristiti psihologijske teorije i metode pri odgovaranju na
potrebe pojedinaca, organizacija i drustva te rjeSavanju
individualnih i drustvenih problema

e  biti osjetljivi u interakciji s pojedincima uvazavajudi
individualne razlike (razli¢ite sposobnosti, podrijetlo,
svjetonazor, socioekonomski status i dr.) unutar
sociokulturnog konteksta

e  primijeniti znanja i vjestine za ucinkovito rjeSavanje strucnih
problema na primjerenoj etickoj i profesionalnoj razini

e planirati, organizirati i evaluirati odgovarajuce psiholoske
intervencije

Nacini pracenja
studenata

pohadanje
nastave

[ kontinuirana
evaluacija

O priprema za

[ domace zadace
nastavu

[0 istrazivanje

[ eksperimentalni

seminar
rad

[ prakti¢ni rad [J izlaganje

[ projekt

U kolokvij(i) [ pismeni ispit usmeni ispit [ ostalo:

Uvjeti pristupanja
ispitu

Redovno pohadanje nastave (dopusteno je maksimalno 4 izostanka) i usmena i/ili pismena
prezentacija seminara koji je pozitivno ocijenjen

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok [ ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

3.2.117.2.2022. 1.9.115.9. 2022.

Opis kolegija

Kolegij se bavi Sirokim rasponom tema vezanih za obitelj i roditeljstvo u suvremenom
drustvu: definicije, struktura i funkcije obitelji, fertilitetna motivacija, dimenzije i stilovi
roditeljskog ponasanja, odrednice roditeljskog ponasanja, uloga oca i uloga majke u
djecjem razvoju, roditeljstvo u specificnim okolnostima, utjecaj razvoda braka roditelja
na djecu, medugeneracijski odnosi u obitelji i odnosi medu bracom i sestrama.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u kolegij: upoznavanje sa sadrzajem kolegija; definiranje studentskih
obveza i plana rada.

2. Problemi definiranja obitelji u suvremenom drustvu.

3. Obitelj kao sustav; struktura i funkcije obitelji.

4. Obiteljski procesi.

5. Stadiji obiteljskog Zivota.

6. Partnerski/braéni odnosi.

7. Fertilitetna motivacija.

8. Dimenzije i stilovi roditeljskog ponasanja i njihov utjecaj na djecji razvoj.
9. Odrednice roditeljskog ponasanja.

10. Majcinstvo i oCinstvo.

11. Roditeljstvo u drugacijim okolnostima: jednoroditeljske obitelji.
12. Nenormativno roditeljstvo: prerano i odgodeno roditeljstvo.
13. Utjecaj razvoda braka roditelja na djecu.

14. Odnosi medu brac¢om i sestrama.

15. Medugeneracijski odnosi u obitelji.

Predavanja prate studentski seminari na odabrane teme koje e biti naknadno definirane,
ovisno o broju studenata.

Obvezna literatura

Obradovic, J., Cudina-Obradovi¢, M. (2006). Psihologija braka i obitelji. Zagreb: Golden
Marketing — Tehnicka knjiga.

Dodatna literatura

Bergmann, W. (2007). Umijece roditeljske ljubavi. Jastrebarsko: Naklada Slap.
Brajsa-Zganec, A., LopiZi¢, J., Penezi¢, Z. (2014). Psiholoski aspekti suvremene obitelji,
braka i partnerstva. HPD i Naklada Slap.
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Cudina-Obradovié¢, M., Obradovi¢, J. (2003). Potpora roditeljstvu: izazovi i moguénosti,
Revija za socijalnu politiku, 10(1), 45-68.

Dela¢ Hrupelj, J., Miljkovi¢, D., Lugomer Armano, G. (2000). Lijepo je biti roditelj. Zagreb:
Creativa.

Juul, J (2007): Vase kompetentno dijete. Naklada Pelago.

Martin, C. A., Colbert, K. K. (1997). Parenting: A life span perspective. NY: McGraw-Hill.
Raboteg-3ari¢, Z., Peénik, N., Josipovi¢, V. (2003). Jednoroditeljske obitelji: osobni doZivijaj
i stavovi okoline. Zagreb: DZZOMM.

Walsh, F. (2003). Normal family processes: Growing diversity and complexity. New York:
The Guilford Press.

Izbor iz recentnih znanstvenih i stru¢nih radova.

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

zavr$ni
usmeni ispit

] zavr$ni (] prakti¢ni rad i

zavrs$ni ispit

[J pismeni i usmeni
zavrsni ispit

pismeni ispit

[J samo L kolokvij / - semi?arski O drugi
K .. . zadaca i zavr$ni seminarski . [J prakti¢ni rad rug
olokvij/zadace ispit rad rad i oblici
P zavrsni ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene

Zavrsna ocjena formira se na temelju ocjene seminarskog rada i ocjene zavrSnog
usmenog ispita.

Ocjenjivanje
seminara

Ocjena seminarskog rada ukljucuje ocjenu kvalitete obrade teme seminarskog rada na
osnovi koriStenja adekvatne recentne literature i ocjenu usmene prezentacije (radionice,
debate, prikaza radaidr.).

Nacin pracdenja

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

kvalitete [ studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

[ interna evaluacija nastave

tematske sjednice stru¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete

U ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se
Ostalo ocekuje da posteno i eti€no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se

ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se o¢ekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/Clanica sveucili$ne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektroni¢kih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slu¢ajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeticnog ponaSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica SveuciliSta u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-uenje, pa su studentima/cama potrebni AAI racuni.
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